
Chef de projet ERP et  

applications métier 
 

MISSIONS PRINCIPALES :  

Gérer la mise en place et l’évolution des solutions informatiques métier 

• Recueillir et synthétiser les besoins utilisateurs 

• Proposer les solutions aux métiers 

• Être l’interface entre key users et intégrateurs / développeurs internes 

• Gérer le portefeuille de projets en collaboration avec le CIO 

• Former les key users 

• Organiser et prendre part aux recettes utilisateurs 

• Organiser et prendre part à la documentation des applications métier 

• Organiser et superviser la bonne gestion des Master Data avec les 

responsables locaux 

PERIMETRE : 

 

Ces missions sont à mener au niveau Groupe. Elles s’accompagnent de déplacements 

réguliers, voire fréquents pour certains projets. 

 

EVOLUTIONS possibles : 

 

• Prise en charge de l’équipe métier interne 

• Prise en charge de la DSI Groupe 

 

RELATIONS HIERARCHIQUES : 

 

Rattaché au CIO Groupe 

 

CRITERES DE PERFORMANCE : 

• Connaissance de SAP : modules SD / MM / WVM / PP 

• Connaissance de l’industrie 

• Esprit de synthèse 

• Force de proposition et proactivité  

• Outils office 

• Anglais obligatoire, Allemand serait un plus 

 

QUALITES HUMAINES et SAVOIR ÊTRE 

• Capacité à générer la cohésion 

• Rigueur  

• Maturité et pragmatisme  

• Ténacité : aller au bout des choses.  

• Esprit d’équipe 

• Polyvalence, agilité 

 

 


